Frankfurt, 05.05.2018

70 Jahre unterwegs und weiter voran fiir Frauen

Resolution des Bundesvorstands anldsslich ,,70 Jahre Frauen Union der CDU*,
Jubildumsveranstaltung und Kreisvorsitzenden-Konferenz, 5. Mai 2018 in
Frankfurt/Main

Vor 100 Jahren wurde in Deutschland das Frauenwahlrecht eingefiihrt. Was uns
heute selbstverstandlich ist, wurde seinerzeit hart erkampft.

Seither sind viele Fortschritte erzielt worden. Die Gleichberechtigung der
Geschlechter zéhlt zu den Grundlagen unseres Staates. In Artikel 3 des
Grundgesetzes ist der Staat zudem zur Durchsetzung einer gleichberechtigten
Teilhabe von Frauen verpflichtet. Frauen nehmen heute ganz selbstverstandlich
Fiihrungspositionen in Staat, Wirtschaft und Gesellschaft ein.

Dennoch miissen wir feststellen, dass eine angemessene Teilhabe von Frauen noch
langst kein Selbstldufer ist. Im Gegenteil: In Schlusselpositionen von Wirtschaft
und Gesellschaft und insbesondere in politischen Amtern und Mandaten sind
Frauen weiterhin deutlich unterreprasentiert. Mit der Bundestagwahl 2017 ist ihr
Anteil im Deutschen Bundestag sogar wieder riickldufig. In den meisten Landtagen
kommt ihr Anteil kaum tiber 30 Prozent hinaus und auch in den kommunalen
Raten sind sie deutlich in der Minderzahl.

Die Frauen Union der CDU Deutschlands setzt in ihrem Jubildumsjahr einen
Schwerpunkt darauf, den Anteil von Frauen in politischen Amtern und Mandaten
deutlich und nachhaltig zu erhéhen. Das Ziel der gleichberechtigten Teilhabe von
Frauen und Mdnnern in unserer Gesellschaft muss in dem neuen CDU-
Grundsatzprogramm verankert sein. Dazu fordern wir unsere Partei auf,
entsprechende Konzepte, Forderungen und konkrete ZielgroRen zur Umsetzung
zu formulieren.

Den Deutschen Bundestag fordern wir auf, im Zuge der fiir diese Wahlperiode
vorgesehenen Wahlrechtsreform geeignete MaBnahmen, auch mégliche
gesetzliche Regelungen, zu beschlieBen, um die vollstandige
Gleichberechtigung von Frauen in politischen Amtern und Mandaten, zu
erreichen. Lésungen anderer Lander, wie etwa das Paritdtsgesetz in Frankreich
und die Durchsetzung mittels der Wahlkampfkostenerstattung, miissen in die
Uberlegungen einbezogen werden.

Als Frauen-Organisation der CDU miissen wir konstatieren, dass der Frauenanteil
unserer Partei in den meisten Parlamenten unter dem Durchschnitt liegt. Auch in
Bezug auf die Wahrnehmung von Parteidmtern sehen wir deutlichen
Nachholbedarf. Beides erweist sich in einer diversifizierten Gesellschaft
zunehmend als Nachteil und schadet unserer Partei als Ganzes. Wollen wir als
Volkspartei auch in Zukunft attraktiv und mehrheitsfahig bleiben, ist es dringend
geboten, einen deutlichen Umschwung zu erreichen.
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Ziel der gesamten Partei muss es sein, den jeweiligen Frauenanteil nicht nur
festzuhalten, sondern MaBnahmen zu dessen Erh6hung zu ergreifen und sich
hierbei konkrete und messbare Ziele zu setzen.

Hierzu z&hlt, Frauen in der Mitgliederwerbung spezifisch anzusprechen und die
Arbeitsweise der Gremien auf den Priifstand zu stellen.

Das in der Satzung niedergelegte Frauenquorum braucht mehr Verbindlichkeit:
Das Frauenquorum muss kiinftig Vorrang vor anderen in den Satzungen und
Verfahrensordnungen der Partei festgelegten oder praktizierten Quoten
haben.

Unser Anspruch ist, dass Listen der CDU verbindlich zur Hélfte mit Frauen
besetzt und die Kandidatinnen gleichermaRen auf den vorderen wie mittleren
und hinteren Listenpldtzen platziert werden.

Politische Teilhabe von Frauen und Mdnner ist Aufgabe der gesamten Partei.
Deshalb muss die CDU insgesamt Frauen gewinnen, zur Kandidatur motivieren,
aufstellen und so eine offensive Personalentwicklung betreiben.

Dies gilt gleichermalen im Hinblick auf (Direkt-) Mandate und Parteidmter.

Der Koalitionsvertrag fiir die 19. Legislaturperiode des Deutschen Bundestages
sieht die gleichberechtigte Teilhabe von Frauen und Mannern im &ffentlichen
Dienst des Bundes bis 2025 vor. Von der Union gefiihrte Ministerien miissen hier
mit gutem Beispiel vorangehen und so Vorbild auch fiir andere sein. Frauen in
Fithrungspositionen miissen iiberall selbstverstandlich sein. Dies gilt besonders
fiir die CDU als Arbeitgeberin.
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